Podstawowe informacje dla notariuszy

sprawujacych patronat nad aplikantem notarialnym

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lutego 1991 roku Prawo o notariacie (t.j. Dz.U.
22020 roku, poz. 1192 z pdin. zm.) oraz przepisami Rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 17 grudnia 2013 roku w sprawie organizacji i przebiegu aplikacji
notarialnej (t.j. Dz.U. z 2018 roku, poz. 2127 z pdzn. zm.) aplikacja moze odbywac sie
trybie etatowym lub pozaetatowym.

Aplikant, ktéry zostat zatrudniony przez notariusza lub rade izby notarialnej w wymiarze
nie nizszym niz 1/2 etatu to aplikant etatowy; taki aplikant jest zatrudniony
na podstawie umowy o prace na stanowisku aplikanta notarialnego; osoby wykonujace
prace dla notariusza na podstawie innej niz umowa o prace umowy, jak tez zatrudnione —
za zgoda RIN - na podstawie umowy o prace, ale na stanowisku innym niz aplikant — nie
sg aplikantami etatowymi.

Aplikant niebedacy zatrudnionym przez notariusza lub rade izby notarialnej badz
zatrudniony w wymiarze nizszym niz 1/2 etatu to aplikant pozaetatowy.

Wszyscy aplikanci, bez wzgledu na tryb odbywania aplikacji (etatowa, pozaetatowa),
uczestniczg w zajeciach praktycznych prowadzonych pod kierunkiem patrona (praktyka
u notariusza) oraz w zajeciach seminaryjnych organizowanych przez Rade Izby
Notarialnej.

Praktyka u notariusza:

- aplikanci etatowi — praca w kancelarii w dniach i godzinach zgodnie z wymiarem czasu
pracy wynikajgcym z umowy o prace na stanowisku aplikanta notarialnego,

- aplikanci pozaetatowi — jeden dzienh w tygodniu, przez co najmniej 6 godzin
(w szczegolnych przypadkach, po uzgodnieniu z patronem, praktyka moze odbywaé sie
w innym cyklu, lecz nie rzadziej niz 4 dni w miesigcu).

Po zakonczeniu kazdego roku szkoleniowego patroni sg proszeni o przestanie do RIN
pisemnej informacji o ilosci i przyczynach nieobecnosci aplikanta na zajeciach
praktycznych. W przypadku dtuzszej nieusprawiedliwionej nieobecnosci aplikanta na
praktykach u notariusza, patron powinien niezwtocznie zawiadomi¢ Kierownika Szkolenia
Aplikantow.

Limity dopuszczalnych nieobecnosci okreslone sg w § 8 Rozporzadzenia z dnia 17 grudnia
2013 roku.

Zajecia seminaryjne w naszej Izbie odbywajg sie dwa razy w miesigcu po dwa dni, w tym:
- aplikanci | i Il roku w poniedziatki i soboty,

- aplikanci lll i Iv roku w pigtki i soboty,

co do minimum ogranicza nieobecnos¢ aplikanta w pracy.

Na drugim roku przez sze$¢ miesiecy aplikanci odbywajg praktyki w sgdach w wymiarze
jednego dnia w tygodniu. Aplikant pozaetatowy w tygodniu, w ktérym odbywa praktyke
w sadzie, nie odbywa praktyki u notariusza, chyba ze praktyka u notariusza jest
odbywana w innym cyklu niz jeden dzien w tygodniu.
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Przed uptywem 2 lat i 6 miesiecy aplikacji rada izby notarialnej przeprowadza kolokwium
dla aplikantéw ubiegajacych sie o otrzymanie upowaznienia, o ktérym mowa w art. 22a
§ 1 Prawa o notariacie (upowaznienie aplikanta przez notariusza do wykonywania
okreslonych czynnosci notarialnych).

W czasie praktyk u notariusza aplikanci sg zobowigzani przygotowac projekty aktéw
notarialnych i innych czynnosci, ktérych minimalng ilo$é okreslajg odpowiednie przepisy,
jak tez przedstawi¢ projekty do oceny (recenzji) patronowi. Po zakonczeniu sprawowania
patronatu notariusz jest zobowigzany niezwtocznie przedstawi¢ pisemng opinie o
aplikancie, zataczajac do niej przygotowane przez aplikanta projekty wraz z recenzjami
patrona.

Na podstawie art. 78 Prawa o notariacie do aplikantéw notarialnych stosuje sie przepisy
art. 18 (tajemnica zawodowa) i art. 19 (dodatkowe zatrudnienie lub zajecie za zgodg RIN)
oraz z odpowiednimi zmianami - przepisy o odpowiedzialnosci dyscyplinarnej notariuszy.



